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лlп Наименование мероприятия

Срок исполнения
мероприятия

Исполнитель мероприятия

l 2 aJ 4
1. Норматцвatо-правовое реryлшровдппе rптпкорр}.пцпоппой деяте,льпости. Аптпкоррушlповпаr экспсртиза порматпвпых прдвовых

8ктов п пl проGктов
1.1 Разработка и принятие локшIьньгх актов, направленньtх на противодействие

коррупции, в том числе своевременное приведение их в соответствие с
федеральным и регионitльным законодательством

1-2 кварта_п
Комиссия по
противодействию коррупции

1.2. Обновление на официапьном сайте уIреждения информации
противодействия коррупции

в сфере
По мере создzlния

информации

Комиссия по
противодействию коррупции
ответственный за
ведение официалъного сайта

1.3 Формирование пакета докуI!{ентов по действующему законодательству,
необходимого для проведения работы по предупреждению коррупционньD(
прЕlвонарушений

В течение года
Комиссия по
противодействию коррупции

1.4. Ежегодное ознакомление с Кодексом этики и служебного поведения работников
гrреждения

По плану работы
комиссии по

противодействию
коррупции

Комиссия по
противодействию коррупции



1 2 J 4
1.5 Постоянно

Комиссия по
противодействию коррупции

1.6. Ана-пиз и угочнение должностньD( обязанностей работников, исполнение KoTopbD(

в наибольшей мере подвержено риску коррупционньD( проявлений
В течение года, по

мере необходимости
Комиссия по
противодействию коррупции

2. Организационно-управленческие меры по обеспечению антикоррупционной деятельности
2.1. Осуществление мер по формированию у работников r{реждения негативного

отношения к коррупции
В течение года

Комиссия по
противодействию коррупции

2.2 Проведение работы по вьu{влению сл}чаев возникновения конфлиlста интересов и
принятие мер по предотвраrтIению и урегулировzlнию конфликта интересов

По мере
необходимости

Комиссия по
противодействию коррупции

2.з Организация и проведение заседаний комиссии по соблюдению требований к
служебному поведению работников r{реждения и урегулирования конфликта
интересов

По мере
необходимости

Комиссия по
противодействию коррупции

2.4 Проведение внутреннего KoHTpoJuI за соблюдением сотрудникаtvrи этики и
служебного поведения

В течение года
Комиссия по
противодействию коррупции

2.5 Принятие мер по предупреждению коррупции в r{реждении В течение года
Комиссия по
противодействию коррупции

3. Мероприятия по минимизации <<бытовой>> коррупции
3.1. Проведение рЕвъяснительной работы, по вопросtlп{ недопустимости нарушений

антикоррупционного зtжонодательства; уголовной ответственности за
преступления, связанные со взятоtIничеством

Ежеквартально
Комиссия по
противодействию коррупции

Регулярное проведение мониторинга коррупционньD( правонарушений
В течение года

Комиссия по
противодействию коррупции

4. Информационная деятельность
4.t Оформление информационного стенда в rrреждении с укitзiшием времени приема

граждtш; телефона доверия
В течение года

Комиссия по
противодействию коррупции

5. ОсущесгвJ!ешс коЕтродп фпнrпсово-хозlйствеппой дегrсльl!оети учр€rrденця D цеJrrt цредупрelцдсппп коррупццп
5.1, Соблюдение при проведении зilкупок, товаров, работ и услуг для нужд

rIреждения требовшlий по зЕlкJIючению контрiжтов в соответствии с Федеральным
зtжоном от 05.04.2013 },lЬ44-ФЗ <о контрактной системе в сфере закупок товаров,

работ, услуг дJuI государственньж и муIrиципttпьньD( нужд) и Положением о
зilкупке товаров, работ и услуг.

Постоянно ,Щиректор
Комиссия по
противодействию коррупции

5.2 Осуществление конц)оJIя за целевым использованием бюджетньпr и
внебюджетньrх средств

Постоянно .Щиректор
Комиссия по
противодействию коррупции

з.2.


